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CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL URABA )

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ENTRE CORPOURABA Y.MASBOSQUES
CONTRATISTA: CORPORACION. PARA EL MANEJO SOSTENIBLE
+ . = DELOS BOSQUES MASBOSQUES ‘
Nit. 811.043.476-9 ' .

OBJETO: : PRESTAR, SERVICIOS ADMINISTRATIVOS. Y
. ' TECNICOS PARA LA EJECUCION MEDIANTE ,

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DEL

‘ PROGRAMA  PAGOS  POR SERVICIOS
' AMBIENTALES (PSA) BAJO LA ESTRATEGIA .

BANCO2. TANTO PARA LA PRESERVACION DE '

- ' BOSQUES COMO' PARA LA RESTAURACION

ACTIVA EN JURISDICCION DE LA CORPORACION '

PARA EL. DESARROLLO DEL URABA -

CORPOURABA. .
PLAZO DE DURACION: DOCE (12) MESES W
VALOR DEL CONTRATO: QUINIENTOS 'SETENTA Y SEIS MILLONES
‘ ' SEISCIENTOS  VEINTICINCO MIL  PESOS )
‘ ($576.625,000 COP).
PROGRAMA:' » CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y *'

SERVICIOS ECOSISTEMICOS ' .

. o FORTALECIMIENTO.  DEL DESEMPENO
/AMBIENTAL DE LOS SECTORES PRODUCTIVOS.
Y

SUBPROGRAMA: ‘ 'INTERSECTORIAL MEDIO AMBIENTE

PROYECTO: CONSERVACION EN AREAS DE IMPORTANCIA
‘ AMBIENTAL
. FOMENTO A NEGOCIOS VERDES SOSTENIBLES
DE LA JURISDICCION. - '

-

GESTION Y MANEJO DE FAUNA SILVESTRE

Entre los suscritos JORGE DAVID TAMAYO GONZALEZ, mayor y vecino de Apartado,

(Ant), identificado con la cédula de ciudadania Nro. 70.527.488, Representénte Legal
Encargado de la Gorporacion para el Désarrollb Sostenible del Uraba -CORPOURABA ’ '
ente Corporativo de caracter plblico del ordlen Naciomal, identificada con 'NIT
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ENTRE CORPOURABA Y MASBOSQUES
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i

890.907.748-3, creado mediante 1a Ley 65 de 1968 y transformado por la'Ley 99 de 1993,
y el Acta de Posesiéon Nro. 100-02-02-01-0003 del 24 de mayo de 2024, facultado

legalmente para contratar por el ‘Articulo 11, Numeral 1 y 3, Literal B) de la Ley 80 de.

1993, en concordanma con 1a autorizacién conferida mediante Acuerdo Nro.100-02-01-Q1-
001 del 21 de “febrero de 2008 quien para efectos de este contrato y como éntidad se
.denominara CORPOURABA o LA CORPORACION de una parte; y JAIME ANDRES
GARCIA URREA, identificado con cédula de ciudadania Nro.15.443.606, actuando en
calidad de representante legal de la CORPORACION PARA EL MANEJO SOSTENIBLE

DE LOS BOSQUES “MASBOSQUES” identificada cop Nit. 811.043.476-96'en adelante, .

. para todos los efectos denominado EL CONTRATISTA, se- celebra el contrato
mteradmlmstratlvo previo cumplimiento de los requerimientos de la Ley 80 de 1993,
reformada mediante Ley 1150 de 2007 y reglamentada por el Decreto 1082 de 2015 y de
las siguientes consideracignes:

»

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 tiene claramente expresadas las distintas

" modalidades de contratacion, asi: la escogencia del contratista se efectuara con arreglo a

las modalidades de seleccidn de licitacion publiéa, seleccién abreviada, concurso de
méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas: 4. Contratacién directa.

La modalidad de seleccién de contratacion difecta, solamente procedera en-los siguientes
casos: ) Modificado por el art. 92, Ley 1474 de 2011, Contratos interadministrativos,
siempre que las obligaciones derivadas de los mismos. tengan relacion directa con el

objeto de la entidad ejecutora-sefialado en la ley o en sus reglamentos. Se excepftan los _

contratos de obra, suministro, 'enéargo fiduciarioy fiducia publica cuando las instituciones

de educaciéon superior publicas sean las ejecutoras. Estos contratos. podran ser

ejecutados por las mismas, siempre que participen en procesos de licitacion publica o de
seleccion abreviada de acuerdo ‘con lo dispuesto en los numerales, 1 y 2" del presente

-~

- .

Asi miismo, el Decreto Reglémentario 1082 de 2015, establece con relacion a lgs
Contratos Interadministrativos, en el articulo 2:2.1.2.1,4.4. que la modalidad de seleccion
para’ la ‘contratacion entre Entidades Estatales es la contratacion directa; y en
consecuencia le'es aplicable Jo establecido en’el articulo, 2.2.1.2.1.4.1 en el sentido de
sefialar ‘en un-acto administrativo la Justlflcamon para contratar bajo Ia modalidad de
contratacion directa, que debera contener ‘la causal que invoca para contratar
directamente, el objeto del contrato, el presupuesto para.la ‘contratacién y las condiciones
que exigira al contratista y el lugar en el cual los interesados puetien consultar los
estudios y documentos previos.

" Las Corporaciones Autonomas Regionales y de Desarrollo Sostenible (CAR) son las
encargadas -por ley.de administrar - dentro dél area de su jurisdiceién- el medio émblente '

'y los recursos naturales renovables y propender por el desarrollo sostenible de.la reglon
Las funciones de autoridad amblental dadas por Ley 99 de 1993 establecen de manera
precisa obligaciones en el artlculo 31, numerales 11, 12~14 y 17, de igual forma en el
' Decreto 1076 de 2015 se establecen funciones y regulaciones en torno al control y
vigilancia de los recursos-naturales y el medio: ambiente, asi'como del estado del medlo
ambiente. ’

+ -
CORPOURABA, en cumplimiento de su‘misién institucional y de las funciones asignadas
por la normatividad ambiental vigente, tiene la responsabilidad de administrar, conservar y

I
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Follos:

1. . . . . . Ce e e
fortalecer la géstién ambiental de los predios de su propiedad o bajo su adm‘lnlstraaon,
los cuales cumplen un papel ‘estratégico en la conservacion de los ecosistemas, la -

proteccion de la biodiversidad, la regulacion hidrica y la provision dé servicios
\

ecosistémicos en su:jurisdiccion.

La Corporacion para el Desarrollo del Uraba -CORPOURABA-, cuenta.con un Plan de:
Accién Cuatrienal - PAC 2024-2027 aprobado por Acuerdo del Consejo Directivo No. 0004
de junio 5 del 2024, que establece siete Lineas Estratégicas: 1) Fortalecimiento del
desempefio ambiental de los sectores productivos; 2) Conservacion de la biodiversidad'y
servicios ecosistémicos; 35 Gestion integral del recurso hidrico; 4) Planificacion y
ordenamiento ambiental regional; 5) Gestion del Riesgo y Cambio Climatico para un
Desarrollo Bajo en Carbono 6) Educacion Ambiental, Participacion y Conflictos
Socicambientales y, 7) Fortalecimiento institucional y servicio a los-ciudadanos dentro de
las cuales se plantean nueve programas, y 28 proyectos.'

i /

En el Plan de Accién Cuatrienal PAC 2024-2027, en la Linea estratégica 2. Conservacion
De la Biodiversidad Y Servicios Ecosistémicos, Programa: Conservacion De la
Biodiversidad Y Servicios Ecosistémicos, Subprograma: Gestion de ecosistemas
estrateglcos y areas de lmportanCIa ambiental, Proyecto: Proyecto Consefvacmn y
restauracmn ‘de areas de 'importancia arﬁblenial ha celebrado convenios -
jinteradministrativos. con empresas privadas que aportan recursos econoémicos voluntarios
como parte de la responsabilidad amblental con la region de Uraba permifiendo- dar
continuidad a la iniciativa de incentivos a la conservacion y pago por servicios ambientales
BanCO2, con la que se financian acciones.de restauracién pasiva y activa en areas de
importancia ambiental; en el que se reconoce el esquema de Pagos Por Servicios
Ambientales PSA como un incentivo fundamental para la conservauon de los bosques,
por ello que se requiere mantener esta gestion y potenmahzarse y para ello se debe
mantener an enfoque integral que asegure:

1) 'Mantener el pago a las familias por un periodo dado (en general 4 afios o 48
pagos) de tal forma permita un apoyo efectivo a las familias por el esfuerzo en
cuidar el bosque y en dejarlo que se desarrolle un proceso de restauracion paswa .
y/o activa cuando se ejecuta enriquecimientos.

2) Incluir nuevos predios y famillas ya sea por compensaciones obligatorias, la
existencia de nuevas fuentes de financiacion. o la necesidad de incluir nuevas
areas 'por el desarrollo de proyectos o estrategias especiales. :

3). Desarrollat un programa de acompafiamientq en las lineas de .produccion
agropecuaria, que' perniita, bajo un"modelo de produccion sostenible mejorar sus
niveles-de ingreso y romper toda’dependencia‘econdémica del bosque.

4) Fortalecer los procesos sociales de apropiaciéh de la estrategia, del sentido y los
benéficios familiares, comunitarios y sociales de la proteccién del bosque.

+ 5) Disefiar, mecanismos e incentivos para promover y apoyar la restauraciéon con

comunidades campesinas €n el territorio de la Jurisdiccion.

~

ked

En este sentido CORPOURABA continta ejecutando la meta ambiciosa’ de mantener los

Pagos por Servicios Ambientales en comunidades campesinas en 12.278 has en bosque,

ejecutadas através de “Conservacién y Restauracion de Areas ‘de Importancia

Ambiental,” “Implementacioén del Plan de Manejo de ecosistemas estratégicos — Paramos”-

y “Mejoramiento de la gestion de las areas protegidas regionales Heclaradas por Ia
N 'Corporacnon * i : |

’ N\
' '
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ENTRE CORPOURABA Y MASBOSQUES ,

P

Las gestiones asociadaé a este componente de restauracion es el siguiente:

e Monitoreo y seguimiento de produccion de material vegetal en viveros municipales
en convenio con CORPOURABA.

e Priorizacién de sitios de restairacion.

o orientaciones técnicas de los procesos de restauracién a las comunidades y otras
entidades vinculadas con los procesos (municipio, Batallén, Comunidad
estudiantil) -

e Llevar registros de siembra realizada y bases de datos para reportes, por lo menos
mensuales a las distintas instancias:

De manera adicional, el Plan- Nacional de desarrollo ha establecido una meta muy

‘ambiciosa en términos de restauracién, para ello CORPOURABA también viene

desarrollando gestiones para dar cumplimienté de meta y es necesario apoyar el

desarrollo de campafias masivas o comunitarias en la restauracién, pues exigen la
validacion por-parte de CORPOURABA.

—

AN

El proyecto Coriservacion y restauracion de areas de importancia ambiental, tiene fuentes
de’ financiacién (Sobretasa. ambiental, Tasa compensatoria y Transferencia del Sector
Eléctrico — TSE); esta ultima fue. creada conforme al articulo 45 de la Ley 99 de 1993,
reglamentado. a través del, Decreto 1076 de*2015 donde se establece que los recursos
deben ser destinados .a la proteccion del medio ambiente y a la defensa de la cuenca
hidrografica del area de influencija del Proyecto. Los recursos TSE son génerados por las
hidroeléctricas La Vuelta y La 'Herradura ubicadas en los municipios de Abriaqui y
Cafiasgordas e Hidro ltuango que tiene parte de la reépresa en el municipia de Peque.

En este sentldo como la mIS|onahdad de CORPOURAE’,A es ser la autoridad ambiental en
los 19 municipios de su jurisdiccion la inversién de los recursos. del proyecto.se puede
ejecutar en cualquiera de. estos municipios (Arboletes, San Juan de Uraba, Necocli, San
Pedro de Uraba, Turbo, Apartad6, Chigorodo, Carepa, Mutata, Murindé, Vigia del Fuerte,
Dabeiba, Peque, Uramita, Frontiho, Cafiasgordas, Abriaqui, Giraldd'y Urrao)

¥

Este contrato interadministrativose encuentra enmarcados en ¢l Proyecto Corporativo del
presente PAC 2024-2027, denominado: “Conservacion y restauracion de areas de
importancia ambler;tal" que permitira dar cumphmlento a las metas en conservacién y/o
restauraciones apoyadas con lncentlvos econdmicos u otras estrategias en zonas de
prpdugcmn camp}asma ) N

Por estas razones se hace necesario realizar entre CORPOURABA y la Corporacién pa%ra
‘el Manejo Sostenible de‘los Bosques-— MASBOSQUES un contrato Interadministrativo
que facilite el desarrollo de la-estrategia PSA en el reconocimiento de las acciones de
conservacion y restauracion pasiva y activa a las familias campesinas de la jurisdiccion de
CORPOURABA. ' '

* 15e conformidad con lo dispuesto en el articulo 95 de la Ley 489 de 1998, las entidades
publicas podran asociarse y. celebrar contratos interadministrativos para.el cumplimiento
de funciones administrativas o la prestacion de servicios a su cargo, cuando exista
" identidad o complementarledad de funciohes’y se persiga el cumplimiento de fines de
interés publice. Asi mismo, el articulo 2 numeral 4 literal c) de la Ley 1150 de 2007
autoriza expresamente la celebracién de contratos interadministrativos como modalldad
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AN

de contratacién .directa, cuando las entidades intervinientes cuenten con Ja capacidad
técnica, administrativa y operativa para ejecutar el objeto contractual.

La.jurisprudencia del Consejo de Estado ha precisado que el contrato interadministrativo
constituye un instrumento juridicamente valido y adecuado cuando existe una relacion de
calaboracion institucional, con obligaciones- reciprocas y contraprestacion econémica,
orientada al cumplimiento de fines .estatales; sin que ello implique la vulneracign de los

principios de la contratacién putblica, siempre que se garantice la- planeacién;

transparencia y \control de los recursos pﬁblicos. En este serffido, el contrato
interadministrativo se configura como la figura juridica idénea paraNa ejecucion de
programas pﬁbjiCos especializados, como los esquemas de Pagos por. Servicios
Ambientales, en los cuales se requiere. articulacion mtermsﬂtucnonal capamdad técnica
especializada y conf( nuidad operativa.

El contrato Interadministrativo que se suscriba entre, la’ Corporacion para el, Manejo

$osteni51é{de los Bosques — MASBOSQUES.- y la Corporacion para el Desarroilo

Sostenible del Urabd ~ CORPOURABA permitira, como desarrollo web, el acceso a que

otras entidades asentadas en la jurisdiccion de CORPOURABA puedan acceder a los:

mecanismos de reconocimiento por, acciones de conservacion y restauracion en
" ecosistemas estratégicos lo que garantiza niveles de autonomia con'las comunidades que
haran parte del proyecto. La plataforma permitira la visibilidad de CORPOURABA, control
en la gestion y-disposicion de los recursos, verificacion y control en el cumplimiento de las
obligaciones realizadas por las comuridades vinculadas, gestion de recursos para sus
propias comunidades, acceso a la gestion comercial para los beneficios econdmicos
enmarcados en el proyecto, participar en las figuras del comité de_bueh gobierno, gestidn
del proyecto a 1as cbndiciones individuales de su jurisdiccion siémpre y cuando estér
ajustados a la c;o,ndiciones establecidas dentro de la estrategia BanCO2y a los manuales
establecidos para el funcionamiento.la plataforma BanCO2 que posibilita.

.Que mediante resolucién se justifica la celebracion de la contratacién directa.

\

N

Que el contrato se rige por las siguientes clausulas: , ’

PRIMERA OBJETO: Prestar servicios administrativos y técnicos para la ejecucmn
mediante  contrato interadministrativo- del programa Pagos por Sefvicios
Ambientales - (PSA) bajé la estrategia BanCO2 tanto para la preservacién de
bosques como para la restauracion activa en jurisdiccion de la Co'rporacién para el
_Desarrollo del Uraba — CORPOURABA.

b

SEGUNDA: OBLIGACIONES l

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA!

H

No.| Descripcion de la actividad o Cantidad Meta/Cantidad

Aperturar 'y mantener uha cuenta
bancaria de a s destin: T . .
1 . horro _es.tmadﬁ de 1 Un. (1) Certificado bancario
manera‘exclusiva a la administracién de . ’

los recursos del contrato
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-

Jinteradministrativo, y sumiinistrar a

CORPOURABA la certificacién

bancaria correspondiente.

Registrar -y miatricular el presupuesto
del contrato en los sistemas internos de
MASBOSQUES, conforme a las
indicaciones ~ impartidas pof
CORPOURABA, y presentar el
presupuesto debidamente codificado.

-

Un (1) documento
presupuesto codificado

3

Facilitar- el acceso, operacion vy
disponibilidad permanente del Sistema
de Informacion Financiero  de
MASBOSQUES (SIF), garantizando su

funcionamiento para la gestién, registro’

y =seguimiento de las acciones

relacionadas con los. esquemas de]

Pago por. Servicios Ambientales — PSA,
en especial lo referente a pagos a
beneficiarios, conforre a los
lineamientos de transparencia y.-control
definidos por CORPOURABA.

l

-
.

"

Un (1) Certificado de
operacion de la plataforma

Asignar y administrar €l presupuesto en

1fa plataforma SIF-BanC02, de acuerdo

con los proyectos: créados conforme a
las estrategias definidas por

- |CORPOURABA, incluyendo,  entre

otros, proyectos de PSA -para
comunidades  étnicas, comunidades
campesinas, restauracion de
ecosistemas. de manglar y restduracién
de ecosistemas estratégicos.

‘Cuatro (4) Proyectos creados | -
én.plataforma SIF_BancO2

Registrar y administrar los beneficiarios
del programa, incluyendo la aprobacion
de informacion SIG, ‘procesos de
bancarizacion y demas requisitos
operativos, .garantizando -la existencia
de bases de datos actualizadas y
verificables.

Una.(1) Base de datos de los
usuarios registrados.

Realizar "los pagos a las familias

beneficiarias - por las acciones de|.
conservacion, restauracion y demas|
incentivos; estrictamente conforme &’

las:  ordenes impartidas por
CORPOURABA, y conservar la
totalidad de. los soportes bancarios de
los pagos efectuados. .

40 .

pagos realizados
mensualmente.

4Soportes bancarios-de los
¥ ’

.|Recopilar, verificar y analizar la

informacion *financiera asociada a la
cuenta bancaria del contrate, y
presentar los reportes periédicos de

11

11 repor’;es de estado de
cuenta mensuales

A

i
p
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estado de cuenta, conforme a los

requerimientos de la supervision.

Garantizar el funcionamiento continuo,.
las |-

eficiente y actualizado de
plataformas y aplicativos tecnolégicos
destinados ‘@ la implementacion del
esquema de Pago por Servicios
Ambientales — BanCO2, incluyendo la
contrataciéon " del soporte -técnico
necesario para asegurar su
operatividad. '

Un (1) Contrato de soporte
1 técnico de todos los
aplicativos

10

Capacitar al personal técnico vinculado
al

esquema de Pago por
Ambientales -  PSA,

Servicios
en las

herramientas de toma de informacién

adecuada para implementacion,

‘seguimiento y ¢ontrol del programa. -

\

3 segun la implementacion del
esquema '

1

3 capacitaciones al-personal

12 -

Conformar y participar en el Comité

Técnico del contrato interadministrativo, |

destinado a fa toma de decisiones

relevantes para el desarrollo:del mismo,
¥

garantizando su

funcionamiento |
fgeriédico y la elaboracién de las actas|
1 correspondientes.

6 6 actas de reunién.

13

Designar un profesional responsable]
’ b 2 . .
‘que actle como enlate técnico y

administrativo. del contrato, quien
atendera los  requerimientos dg
CORPOURABA y de la supervision
designada.

para el Contrato

' Un (1) profesional désigna&o )

14

'soportes correspondientes,

Presentar informes de ‘ejecution

técnica, financiera y .administrativa de ’
|'manera trimestral, asi como un informe

final de ejecucién, acompafiado de los

devolucién de rendimientos financieros,

cuando:a ello haya lugar.

incluida la.

Tres (3) informes trimestrales
presentados con anexos.
Un (1) informe final de

ejecucion del contrato y
soporte de devolucion de
rendimientos financieros.

’

OBL\,IGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA '

-

C[Jrhplir todas las directrices del Sistema de Gestién Corporativo .
_Desarrollar el contrato con idoneidad, y dentro de los: pnncnplosy conceptos éticos
de pulcritud y oportunidad que la comunidad espera y la ley y las buenas

costumbres que exigen a todo tontratista del Estado.
Presentar los informes para pagos dentro de-los plazos convenidos indicarido los
resultados de las actividades desarﬁolladas usando el formato-pre-establecido por

“el SGC, anexando los soportes.

Presentar -previo al pago las constancnas de cancelacién de aportes al Sistema
General de Seguridad Sécial en salud, ‘pension y Riesgos laborales, mes veéncido.
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ENTRE CORPOURABA Y MASBOSQUES

i

. Cumpli? con las especificaciones técnicas y qperativas’solicitadas en la invitaciéon. *

e Informar al supervisor del contrato sobre cualquier irregularidad que advierta en ‘
desarrollo-del contrato y solicitar prérroga en caso de requerirla con minimo 15
dias de antelacion al vencimiento del contrato. ' i

~ e _ Atender las reuniones que le sean convocadas por la dependencia y supervision. ‘

e Guardar los preceptos y principios constitucionales y legales de Ia\ administracion
publica y de conformldad con el Codigo Unico Disciplinario del servidor publico.

e Desarrollar. sus obhgacnones de acuerdo con la misién, la visién, asi como con los
principios y valores de CORPOURABA. ,

e Dar cumplimiento a las normas y procedimientos establecidos en el Slstema de
Gestién de Corporativo de CORPOURABA. X

» Disponer de 14 imagen corporativa en la publicidad de las actividades objeto del
contrato, al igual que en los espacios en las que estas Se desarrollan o cualqwer

otro espacno o medio propicio, en-cumplimiento del contrato.

e Conformar y disponer en forma permanente de un equipo profesional y técnico
idéneo y suficiente, que atienda el cumplimiento de los compromisos del contrato,
propefhdiendo que este personal no sea modificado durante la ejecucién del
coéntrato, salvo que se acredite un jgual o mejor perfil del inicialmente previsto; no
-obstante, en caso de presetharse la necesidad, la modificacion debera ser
concertada ‘con CORPOURABA, por medio de la supervision.

e Cumplir todos los lineamientos en materia de bioseguridad, uso de elementos y

rutinas.. . { ,
e Solicitar al supervisor del Contrato de CORPOURABA, la radicaciéon de los
documentos que’las TRD requiera. ) -

-

OBLIGACIONES DE CORPOURABA

 Definir y establecer el listado de las familias beneficiarias que seran vinculadas al
programa de Pagos por Servicios Ambientales — PSA, en las lineas dé&
conservacion de bosques, restauracion activa, manténimientos y aislamientos, de
conformidad con las fuentes de financiacién disponibles y atendiendo las
caracterizaciones p(eviaé, asf como la viabilidad técnica y financiera de cada caso.

¢ Realizar, cuando se disponga de nuevas fuentes de financiacion, el levantamiento,
andlisis y validacion de la‘informacién cartografica de los predios a ser incluidps en '

n el programa de Pagos por Servicios Ambientales — PSA, bajo la estrategia
- BanCO2, garantizando la coherencia técnica y territorial de las areas intervenidas. v

e Ejercer el monitoreo y seguimiento al cumplimiento de las obligaciones asumidas
por las familias campesinas beneficiarias del programa, de acuerdo con los
criterios técnicos y operativos defmldos parala estrategla BanCO2.

e Desarrollar-y coordinar espacnos .de capacitacion y formacion dirigidos a las
familias beneficiarias,. con el fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciqnes
adquiridas y promover una mayor conciencia sobre la .importancia de lag labores
asociadas a la preservacion y restauracién-de los bosques.

e Autorizar y ordenar, mediante comunicacion oficial, los pagos a las familias
beneficiarias por concepto de conservaciéon de bosques, restauracion activa,
mantenimientos y aislamientos, con base en los reportes de cumplimiento de
obligaciones y los informes-técnicos correspondientes.

o Informar oportunamente las novedades relacionadas con la suspension,
modificacion o retiro de pagos, clando se presenten incumplimientos u otras
situaciones que asi lo ameriten, conforme a los lineamientos del programa.

\
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e Analizar, consolidar y suministrar la informacién requerida para el funcionamiento
de la plataforma de la estrategia BanCO2, cargandola en los formatos establecidos
por MASBOSQUES, con el ‘fin de -homologar criterios, procedimientés y
estandares operativos. ,

e Administrar y controlar las fuentes de financiacion asignadas a cada famma
beneficiaria y adelantar las gestiones necesarias para la corlsecucion de los
recursos financieros que permitan la sostenibilidad de la estrategia, hasta por un

. periodo de cuatro (4) afios en los casos .de conservacién de.bosques, conforme a
la \disponi\bilidad presupuestal y a la normatividad aplicable. ‘

TERCERA: SUPERVISION: La. supervisién de este contrato” sera designada mediante

acto administrativo. El supervisor asignado tendra a su cargo la vigilancia técnica, sobre el

cumplimiento del objeto del contrato so pena de laresponsabilidad civil, fiscal, penal y

disciplinaria, establecida en los articulos 82 y s.s. de la ley 1474’ de 2011. No obstante,

contard con el apoyo administrativo, financiero y contable por parte de la Subdireccion

A,dministrativa y Financiera y en el componente juridico por parte de la Secretaria General.

CUARTA: PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO. El Contrato
Interadministrativo tendra un plazo de ejecucién de DOCE (12) MESES, contados a partir
de la suscripcién del acta de inicio, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos
de ejecucion previstos en la normatividad vigente. -

En atencién a la naturaleza juridica del presente contrato interadministrativo, y de
cénformidad con 1o dispuesto en el articulo 14 numeral 2 de la Ley-80 de 1993, las partes
dejan constanciade que Mo se pactan clausuias excepcionales, sin perjuicio de las
facultades legales que asisten a la entidad contratanté pagra exigir el cumplimiento del
objeto contractual. .

'

El contrato podra darse por terminado de manera anticipada por mutuo acuerdo o por

incumplimiento de las obligaciones contractuales, cuando a juicio de la parte afectada _

dicho incumplimiento haga imposible la continuacion de la ejecucion-del contrato, previa
comunicacion escrita y debidamente motivada.

En caso de terminacién anticipada del contrato, la operacion y administracién ‘de' la
plataforma continuara en cabeza de la Corporacién para el Manejo . Sostenible de los
Bosques — MASBOSQUES, y la informacién suministrada por la Corporacion para el

Desarrollo del Uraba — CORPOURABA débera ser restituida a esta Gltima, enlos términos-

que se establezcan en el acta de terminacion correspondiente.

El lugar de ejecucion sera en los municipios de la jurisdic¢ion de la Corporacién para el
Desarrollo del Uraba —~ CORPOURABA. _
QUINTA: VALOR DEL CONTRATO: Teniendo en. cuenta las actividades que
desarrollaran el contratista, su perfil y experiencia, CORPOURABA tiene proyectado .un
presupuesto oficial de QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS
VEINTICINCO MIL PESOS ($576.625.000 COP).

FORMA DE PAGO: CORPOURABA ‘tiene proyectada para esta contratacién, un

presupuesto oficial de QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS
VEINTICINCO MIL PESOS, ($576.625.000 COP), amparados en los certificados de
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/

disponibilidad presupuestal No. 47 — 32 - 86 del 02 de enero de 2026. El valor acordado
se cancelara mediante la siguiente forma de pago:

e Primer pago:. por valor de CIENTO QUINCE MILLONES 'TRESCIENTOS
VEINTICINCO PESOS ($115.325.000 TOP), equwalente al 20% del valor
inicial del contrato, previa presentacion y aprobacion por parte de
CORPOURABA del presupuesto registrado y codificado, asi como del plan

de trabajo correspondiente. ,
{

o Pagos posteriores: se realizaran de manera gradual conforme a la
ejecucion de los recursos y a la presentacion de informes de Avance de las

actividades
SEPTIMA: APROPIACION PRESUPUESTAL: /
' ' copP
. . NOMBRE DEL .
CcODIGO PRESUPUESTAL RUBRO FUENTE DEL VIRA
(Favor agregar la(s) filas que requiera) ‘ PRESUPUESTI'AL RECURSO ‘N° COMPEF;OMET
| 2.3.2.02.01.000.32023202- Sobretasa
0103.0196104.1.0.01 1.2.3.1.01 | Arboles Maderables .; Anibiental 47 | $26.550.000
Resumido: 0209 vigencia
2.3.2.02.01.000.32023202-
0103.0196104.1.0.01.1.2.3.2.07 | Arboles Maderables TSE 47 $ 152.5625.000
Resumido: 0210
2.3.2.02.01.000.32023202- Tasa por
0103.0196104.1.0.01.1.2.3.2.16 | Arboles Maderables Ap['ovechamie 47 | $27.550.000,
Resumido: 0211 nto Forestal -
2.3.2.02.02.008.32023202- f;:‘;'j‘;sﬁgeen Sobretasa
0164.83115.1.0.01.1.2.3.1.01 .. Ambiental 47 $ 10.000.000
. gestion . .
Resumido: 0212 P . vigencia L
4 administrativa
2.3.2.02.02.008.32023202- f;:‘;';';sﬁgeen
0104.83115.1.0.01.1.2.3.2.07 estion TSE 47 1.$ 22.000.000
» Resumido: 0213 g .. .
) . administrativa
2.3.2.02.02.008.32023202- f:r:‘;ﬁ';iigeen Tasa por
0104.83115.1f0.01_.1.2.3.2.16 estion Aprovechamie | 47 $ 10.000.000
Resumido: 0214 g L . nto Forestal
o administrativa )
2.3.2.02.02.008.32023202- fij;;sﬁ:een Sobretasa \
-0107.83115.1.0.01.1.2.3.1.01 Ambiental 47 $148.772.559
’ g gestion . .
Resumido: 0239 e vigencia '
administrativa }
2.3.2.02.02.008.32023202- f;:‘é'jl't‘:i:een ‘
0107.83115.1.0.01 1.2.3.2.07 estion TSE 47 ‘l$11‘4.560.846
‘Resumido: 0240 . geston
administrativa
2.3.2.02.02.008.32023202- ,f;:‘;'&'t‘(’fﬁgeen Tasa por
0107.83115.1.0.01.1.2.3.2.16 gestién Aprovechamie | 47 $36.666.595
L ol .
Resumido: 0241 administrativa nto Forestal
3.2.02.02.008.32013201 -Senvicios de
. 2.3.2.02.02. . - ultoria en ]
0208 83115.1.0.01.1.2.3207 | oo TSE 32 1 $3.500.000
! gestion
Resumido: 0128 - . .
. administrativa ,

pagina 10 de 12




4

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ENTRE GORPOURABA Y MASBOSQUES

4 X
¢ 2 « .
- administrativa
Lo Lok
| Servicios de -~
2.312.02.02.008.32013201- consultoria en Sobretasa _
0208.83115.1.0.01.1.2.3.1.01 estion Ambiental 32 | $3.500.000
“Resumido: 0127 9 .. - vigencia *
. . administrativa . .
; e : 3
12320202.008.32023002. | Servieos de Sobrétasa | ‘
0410.831151.0.01.1.2:3.1.01 estion " Ambiental | 86 _ $21.000.000 )
Resumido: 0408- ,|geston . vigencia - A /
) R _administrativa \ A

OCTAVA. CESION Y SUBCONTRATACION El presente contrato se suscribe en.,
consnderaCIon a las condiciones personales e intelectuales de EL CONTRATISTA y en
consecuencia. esté no podrd ceder el contrato, en ninguna de las obhgacnones alli
contraidas, a persona alguna natural o juridica.sin la autonzacnon previa y. escrita de
CORPOURABA. ; . . ,
NOVENA. APLICACION DE LA LEY’ GENERAL DE CONTRATACION En materia’ de
caduycidad, declaratorla de incumplimiento, termmacwn modificacion e mterpretacron
unilaterales, inhabilidades e incompatibilidades y cesion® del contrato, se dara
cumplimiento .a la Ley 1474 de 2011, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y-sus
- Decretos reglamentanos

DECIMA./ CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En el presente contrato. interadministrativo
se prescinde de las. clausulas excepcionales, conforme a lo establecido en el paragrafo

del articulo 14 de la Ley 80 de 1993. NN

*

¢ -

DECIMA PRIMERA. MULTAS: 'CORPOURAEA podra imponer multas sucesivas y
proporcmnales de hasta un diez por ciento (10%) del valor del contrato, por el
mcumphmlento de EL CONTRATISTA de cualquiera de sus obhgac:enes . Jd

DECIMA SEGUNDA. CLAUSULA PENAL: CORPOURABA establece en su favor comq
pena por .cualquier incumplimiento ‘de EL, CONTRATISTA, una suma equivalente al diez
por ciento'(10%) del valor no ejecutade del contrato.

DECIMA TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDAPES: ‘EL CONTRATISTA
declara bajo. gravedad de juraménto qué no se encuentra |ncurso ;en ninguna de las
causales que establecen los articulos 8o y 90 de la Ley 80 de 1993

=

7

DECIMA. CUARTA. AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL:
Por tratarse de un contrato interadministrativo; CORPOURABA . se abstiene de exigir
garantla de conformidad con lo dlspuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de
2015 * .

PARAGRAFO 2. De conformidad con el articulo 1° de la’Ley 828 de 2003, pbr el cual se
modifica el'paragrafo 2° del articulo 5° de la ley 789 de 2002, el incumplimiento de. esta-
obligacion sera causal para la imposicion’ de multas ‘sucesivas hasta tanto se dé el
cumplimiento. Igualmente, cuando durante la- ejecucién del contrato o a la fecha de su
liquidacién se observe la persistencia de este incumplimiento, CORPOURABA dara
aplicacién a la clausula,excepcional de’ca'ducidad administrativa.

.
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DECIMA QUINTA. GARANTIAS. EL CONTRATISTA se obliga a.constituir a favor de
CORPOURABA garantia unlca de cumplimiento de todas las obligaciones surgidas del
contrato, especialmente las que s€ relacionan adelante. La podliza de la garantia debera
‘establecer la reposicién automiética de los' montos'y v1genCIas -en caso de que durante su
vigencia sea necesario hacerlas efectivas total o parcialmente. La garantia se constituira
en la misma moneda del contrato, acompafarse.del recibo de pago, estara firmada por EL
CONTRATISTA y tendra vigencia durahte toda la vida del contrato, su liguidacién y la
proJohgacic’m de sus efectos. Los riesgos que la garantia debe cubrir son:

- 1. De cumplimiento de todas las obligaciones del contrato, incluyendo el pago de
multas y CLAUSULA Penal pecuniaria, por un valor igual al veinte por ciento (20%)
del valor del contrato y.wvigencia durante su plazo y cuatro (4) meses mas.

2..Para garantizar la calidad del servicio, por un monto equivalente al veinte por
ciento (20%) de su valor y durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas.

DECIMA SEXTA. NATURALEZA' JURIDICA DEL CONTRATO: Esta consagrado las
Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y en lo no prescrito en ellas por las estipulaciones del
Codlgo Civil Colombiano. |

DECIMA SEPTIMA. PROBIDAD: EL CONTRATISTA asumira la respdnsabilidad por el '
,suministro de informacién inconsistente, imprecisa o que no corresponda a'la realidad
para efectos de esta contratacién, actuara bajo los principios de la ética, la moral, las

buenas “costumbres, la probidad, y en general bajo los principios de transparencia que .,
rigen la contrgtacién administrativa. .

}

DECIMA OCTAVA. ACTA DE LIQUIDACION. Una vez cumplido el objeto del presente
coptrato, vencido el'término-de duracién, o segin’acuerdo que asi- lo disponga, las partes
elabor'arén' y ‘suscribiran un acta de liquidacién dentro de los cuatro (4) meses siguientes
al cumplimiento del plazo establecido en el contrato, en donde consten-os acuerdos,
adiciones, aportes entregados por cada una de las partes y valor total ejecutado.

BECIMA OCTAVA DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte del 'presente
contrato los 'siguientes: 1. Certificado de. existencia y representacion legal.i2. Certificado
de disponibilidad presupuestal. 3. Registro presupuestal. 4.Comprobante de pagos

‘efectuados al CONTRATISTA. 5. Informes de las actividades del Contrato generados por

EL CONTRATISTA. 6. Copia de pagos al siStema general de seguridad social (salud,
pension y riesgos laborales). 7. Acta de liquidacion final con recomendaciones y
observaciones. 8. Los demas que se. suscriban o expidan durante el desarrollo del:
contrato. ’

DECIMA NOVENA. DOMICILIO: Para todos los ‘éfectos légales del presente Contrato se
fija como domicilio principal la ciudad de Apartadé.
VIGESIMA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se _entiende
perfeccionado con &l acuerdo de las partes de conformidad con lo dispuesto en el Articulo
41 de la ley 80 de 1993.

-

. .
EL PRESENTE DOCUMENTO NO REQUIERE DE FIRMA

El presente-contrato se ehtendera perfeccxonado conla aceptac1én de las partes en el SECOP II o en ia plataforma

equivalente.

ﬂnfg‘ ,ﬁ-’ﬁmay@

Proyecté: Maria Victoria Mene@{rildo P

7

i

Pagina 12 de 12



